DIRECCION TERRITORIAL DE SALUD DE CALDAS | Versién: 05
" . SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD
@ Tel'_l' itor lal Proceso Gestién Administrativa y Financiera Codigo: FO03-P05-GAF
e Procedimiento Gestién Documental
Acta de Reunion Fecha: 2024-10-02
ACTA No.1

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Revision hojas de vida y documentos contratacion equipo PIC municipio de Pensilvania

CONTRATO 150.25.4.0312 DE 2026 celebrado entre la Direccion Territorial de Salud de Saldas y la
E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE PENSILVANIA

CIUDAD Y FECHA: Manizales, 26 de HORA DE INICIO: HORA FIN:
Febrero de 2026. 11:00 am 12:00 m
LUGAR: Subdireccion de Salud Publica

TEMAS:

¢ Hoja de vida equipo PIC.
¢ Revision documentos contratacion.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Revisar las hojas de vida y documentos de contratacién del equipo PIC (plan de intervenciones
colectivas municipio de Pensilvania

DESARROLLO DE LA REUNION

se realiza validacion a documentos aportados por la E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS de
Pensilvania en cumplimiento
clausula sexta - valor y forma de pago

1. Un primer pago del 10% de valor del contrato, a los veinte (20) dias calendario del cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del contrato previa incorporacion de los recursos,
aprobacién del cronograma global de ejecucién y la contratacién del equipo basico minimo
(coordinador, Profesional de enfermeria, Profesional en Psicologia) y la contratacion de otros
profesionales complementarios requeridos se realizara segun la programacion de actividades
previamente aprobadas.

Se verifica los documentos cargados en Drive:

https://dtscaldas-

my.sharepoint.com/personal/equiposbasicos saluddecaldas gov co/ layouts/15/onedrive.aspx?id=
%2F personal%2Fequiposbasicos%5F saluddecaldas%5Fgov%5F co%2FDocuments%2FEJECUCI%
C3%93N%20PIC%202026%2FAGUADAS%2FSUPERVISIONES&viewid=f23d7f6b%2Db48d%2D4b
fc%2D90b7%2Df6e66639e36a

v Se valida incorporacion de los recursos la E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS realiza
la incorporacion de los recursos por medio del Acuerdo No 022 del 24 de diciembre de 2025.
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" ACUERDO N° 022
DICIEMBRE 24 DE 2025

"POR MEDIO DEL CUAL SE REFRENDA LA DESAGREGACION DEL PRESUPUESTO
DE INGRESOS Y GASTOS DE LA ESE HOSPITAL LOCAL SAN JUAN DE DIOS
DEPENSILVANIA, PARA LA VIGENCIA FISCAL 2026

JUNTA DIRECTIVA DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL SAN JUAN DE
DIOS DE legales

n'especial las conferidas en el acuerdo No. 30 del 24 de Mayb de 1995 del Honorable Concefo Municipai
de Pensvania y

CONSIDERANDO:

Que la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL SAN JUAN DE DIOS de Pesivania Caidas, es
u présupuestal y finandiera.

Que e Decreto 115 de 1996, par el cual se establecen normas sobre la efaboracidn, conformaciéh y
de los sockedades
de economia mixta sujetas al.régimen de quellas, dedicadas a acthidades no firanderas, en sy stk
199 registre:

"Articulo 19.- L 6 Ingresos y gastos, conforme
a las cuantias aprobades por el cowns © quien este aeggu; saa de los gerentes, presidentes o
directores, qui aréin un Infocme de | para sus

y refrendacién ° acueﬂe g

Que el Decreto 115 de 1996, en su artictio 24 esteblece:

“Articulo 24. - Las adiclones, trastados o reducciones que modifiquen el valor total de los gastos de
‘funcionaméento, gastos de operacién’ comercial, servicio de la, deuda y gastos de fversidn serdn
aprobados por el.Consefo Superior de Poiltica Fiscal, COMFIS, o quien este delegue " y

En mérito de lo expuesto, 1a Junta Directiva de la ESE Haspital Local San Juan de Dics de Pensilvania
Caldas,

‘ACUERDA:

Aprobacion de planes de trabajo de las lineas

Equipos Basicos de Salud DTSC > EJECUCION PIC 2026 > PENSILVANIA > SUPERVISIONES > FEBRERO » AVALES DE CRONOGRAMA & &
[ Nombre 1 ~ Modificado... ©  Modificado.. ©+  Tamafiodelar.. ~  Compartir - Actividad
| Aprobacién de Plan de Trabajo _Pensivania_PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD.pdf 24 de febrero Colaborador invitac 211 KB 83 Compartida
| Aprobacién de Plan de Trabajo Linea HC PENSILVANIA.pdf 26 de febrero Habitante de Calle 189 KB 85 Compartida
| Aprobacién de Plan de Trabajo RBC Discapacidad E.5.E PENSILVANIA.pdf 25 de febrero Diana Carolina Her 155 KB 85 Compartida
| Aprobacién de Plan de Trabajo Salud Mental Pensilvania.pdf 25 de febrero juliacled 126 KB 85 Compartida
| APROBACION PLAN DE TRABAIO - LINEA VIDA SALUDABLE pdf 25 de febrero Colaborador invitac 140 KB 85 Compartida
Z|  Aprobacin Plan de Trabajo Linea -SSR-PENSILVANIA docxpdf 2 de marzo Colaborador invitac 393 KB &5 Compartida
| APROBACION PLAN DE TRABAJG PENSILVANIA nutricion.pdf 24 de febrero Gestion Dimensi6n 382 KB & Compartida
™| F043-P03-AT Aprobacion de Plan de Trabajo APS PENSILVANIA ( APROBADO).pdif 24 de febrero Alba Lucidia Arbole 149 KB &3 Compartida
| F043-P03-AT Aprobacion de Plan de Trabajo del Proyecto-PENSILVANIA pdf 26 de febrero Maryury Ariza Cabz 80,0 KB 83 Compartida
| F043-P03-AT Aprobacion de Plan de Trabajo por Linea PAI PENSILVANIA.pdf 24 de febrero Colaborador invitac 183 KB 83 Compartida
| FO43-P03-AT Aprobacién de Plan de Trabajo por Linea V01 PENSILVANIA Salud_Ambiental... 25 de febrero William Vargas Osp 193 KB 85 Compartida
| FO43-P03-AT Aprobacién de Plan e Trabajo Salud Infantil - Pensilvania pdf 27 de febrero marianav.dtsc 108 kB 85 Compartida
™| PENSILVANIA - LINEA SYAL - F043-PO3-AT Aprobacion de PT VO1.pdf 28 de febrero Julian Andres Corra 422 KB 85 Compartida

Se procedio a revisar en la plataforma secop y el drive los documentos contractuales del equipo
basico establecido en el clausulado complementario.

e coordinadora: Contrato 023-2026 o
Objeto: "COORDINAR LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS, (PIC) DEPARTAMENTAL SEGUN LOS LINEAMIENTOS EL
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MARCO DE UNA ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD DE CONFORMIDAD CON
LAS PRIORIDADES IDENTIFICADAS EN EL ANALISIS DE SITUACION DE SALUD - ASIS, EN EL
MARCO DE LAS DIMENSIONES DEL PDSPS Y DE LOS INDICADORES QUE SE REQUIEREN

INTERVENIR”

I T IDENTIFICACION DEL ; :
| macroPROCESO/PROCESO S DOCUMENTD CRITERIOS DE CONTROL
; = | cOpiGe: AGICTe0-E
APOYO/ GESTION.DE - VERSION: 04
INFORMACION Y COMUNICACION EXTERNA
COMUNICACIONES VIGENCIA: 2026
s ) PAGINA: Pagina 38 de 60

PRESTACION DE SERVICIOS - 023-2026

ContratoNo. - ' |023-2026 - | Fecha: | 2 de febrero 2026

Entidad contratante: | E.S.E HOSPITAL LOCAL SAN JUAN DE DIOS DE PENSILVANIA, CALDAS
[NiE . - |890.801.718-3 ] i

Contratista: - | YESICA NATALIA MONCADA LARGO.

Identificacién:, | NIT: 1.063.787.539

EDINSON RAFAEL PITRE MONTER®, mayor dé edad, domiciliado y. residente en el Municipio de Pensilvania,
Caldas, e identificado con la C.C. N° 85.459.037 y quien para estos efectos obra en nombre y representacién de la
Empresa Social del Estado Hospital Local San Juan de Dics, Pensilvania, Caldas, en-su condicién de Gerente, cargo
parg el cual fue designado mediante resolucién Nro 129 de 2024, emandda de la Alcaldia Municipal de Pensilvania,
Caldas y debidamente posesionado como consta en el acta de posesién Nimero 016 del 26 de Marzo de 2024 de
la Alcaldfa Municipal de Pensilvania, Caldas, facultada para contratar ¥ que para estos efectos en 1o sucesivo se

enominara EL HOSPITAL por una parte, y de la otra YESICA NATALIA MONCADA LARGO., persona mayor de
edad e identificada con la cedula de ciudadanfa C.C. No.1.053.787,539, quién para efectos del presente contrato se
denominara EL CONTRATISTA, hemos convenide en suscribir el presente contrato ‘de- Prestacion de Servicios,
previas las siguientes consideraciones: 1) Que el articulo 194 de Ia Ley 100 de 1993, establece: La prestacion de
servicios de salud en forma directa por la.Nacién o por las entidades territoriales, se hara principalmente a través de
las empresas sociales del Estado, que constituyen una categoria especial de entidad publica descentralizada, con|
personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, creadas por l& ley o por las asambleas-o.congejos,
| segun el caso, Sometidas al régimen juridice previsto en este ‘capltulo 2) Que €l Hospital Local San Juan d& Dios, |-
es una institucién del sector salud, de caracter municipal, descentralizado de baja complejiddd, con personeria |
Juridica, aufonomia administrativa y patrimenio propio, adscrito al municipio de Pensilvania Caldas, destinado a
prestar servicios de salud. 3). Que la presente contratacién se efectta con fundamento en las disposiciones
consagradas en el manual de contratacion de la Entidad, la Ley 100 DE 1993 y el Decreto 1875 de 1 994 en especial
lo consagrado en los articulos 28 y 28 del Acuerdo N° 022 del 9 de cctubre de 2024. 4) Que se elaboraron y se
suscribieron los estudios previos que soportan el presente proceso ‘de contratacion, €n los cuales se justifico Ia
cantratacién 5) Que existe Certificado de Disponibilidad Presupuestal que respalda la celebracion del contrato; 6):
Que se encuentra certificada la necesidad en la entidad. 7) Que YESICA NATALIA MONCADA LARGO., presénto
s propuesta: que se ajusta a los requerimientos de la entidad, demostrando igualmente capacidad, idoneidad y/o
experiencia relacionada con el area de la que trata el contrato, lo cual fus. verificado con los, documentos previos

L s bt e el

nara b o PR

o Enfermero ejecutor: contrato 024-2026 ' ]
Objeto: realizar las actividades del plan de salud publica de intervenciones colectivas (PIC) segun los
lineamientos el marco de una estrategia de atencién primaria en salud de conformidad con Ias.
prioridades identificadas en el analisis de situacion de salud - ASIS, en el marco de las dimensiones

del PDSPS vy de los indicadores. que se requieren intervenir".
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PRESTACION DE SERVICIOS - 024-2026

024-2026 | Fecha: | 2 de febrero 2026
E.5.E HOSPITAL LOCAL SAN JUAN DE DIOS DE PENSILVANIA, CALDAS
890.801.719-3 N
[ ANNGIE LILIANA GARZON SALAZAR.
Idontificacién: NIT: 1.002.636.807
EDINSON RAFAEL PITRE MONTERO, mayor de edad, domicilado y residents en ol Muniipio de,

Pensilvania, Caldas, e |dentificado con la C.C. N* 85.458.037 y quien para estos efectos obra en nombre
¥ representacion de la Empresa Social del Estado Hospital Local San Juan de Dios, Pensilvania, Caldas,
en su condicién de Gerents, cargo para el cual fue designado mediante resolucion Nro 129 de 2024,
emanada de la Alcaldla Municipal de , Caldas y como consta en el
acta de posesién NOmero 016 del 26 de Marzo de 2024 de la Alcaldia Municipal de Pensivania, Caldas,
(Yacultada para contratar y que para estos efectos en lo sucesivo se denominara EL HOSPITAL pot una
parte, y de la otra ANNGIE LILIANA GARZON SALAZAR., personia mayor de edad @ identficada con la
cedula de-cludadania C.C. Ne.1.002.636.807, quién para efectos del presente contrato se denominara EL.
CONTRATISTA, hemos convenido en suscribir el presente contrato de Prestacion de Servicios, previas
las siguientes consideraciones; 1) Que el articulo 194 de la Ley 100 de 1993, establece: La prestacién de
servicios de salud en forma directa por la Nacion-o por las entidades territoriales, se hara princigalmente
através de las empresas soclales del Estado, que constituyen una categoria especial de entidad plblica
descentralizada, con personeria juricica, patrimonio propio y autonomia administrativa, creadas por fafey
 por las asambleas o concejos, segun el caso, sometidas al régimen juridico previsto en este capitulo 2)
Que el Hospital Local San Juan de Dios, es una Institucion del sector salud, de carécter municipal,
descentralizado de baja complejidad, con personerfa juridica, autonomia- administrativa y patrimonio
propi, adscrito al municipio dé Pensilvania Caldas, duhnwv a prestar servicios de salud. 3). Que la
presente se efectia con fund en & en el mantal de | -
contratacién de la Entidad, la Ley 100 DE 1983 y el Dscralﬂ 1876.de 1984 en especial lo consagrade en
los articulos 28 y 28 del Acuerdo N* 022 del 9 de octubre da 2024, 4) Que se elaboraron y se suscrivleron
log estudios previos que soportan el presente proceso de contratacion, en Ios cuales se justifico fa
contrataciéh 6)-Que existe Certificado de Disponibilidad Presupuestal que respalda la celebracion del
contrato; E) ‘Que se encuentra certificada la necesidad en Ta anUdad 7) Que ANNGIE LILIANA GARZON

c ALAZAR. se gjustaa los entidad,
apacmau isonelm 'yio experiencia relacionaa con, el &rea de Ia que tata of contrato, o cual fue
verificado previos del conirato que reposan en la carpeta

del m\sme y an wrm:llos anteriores. 8) Qlls de conformidad con lo -n(-r\ur hemos convenido suscribir el
resente contrato con las cléusules que se expresan a

CLAUSULAS:

¢ Psicéloga: Contrato 025-2026
Objeto: realizar las actividades del plan de salud publica de intervenciones colectivas (PIC) segun los
lineamientos el marco de una estrategia de atencion primaria en salud de conformidad con las
prioridades identificadas en el analisis de situacion de salud - ASIS, en el marco de las dimensiones
del PDSPS y de los indicadores. que se requieren intervenir".

o © DOCUMETO } CRITERICS DE'CONTROL

TBOIGO: A-GICTB0E

APUYG BESTION DE G a—
¥ -
COMUNICACIONES VIGENGIA: 2078
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' PRESTACION DE SERVICIOS - 025-2026

Contrato No. ., -{025-2026 | Fechd: | 2 de febrero 2026
Eritidad contratante: -| E.S.E HOSPITAL LOCAL SAN.JUAN DE DIOS DE PENSILVANIA, CALDAS
Nit: . 890.801.719-3
Contratista: MARY YULIET RAMIREZ GALLEGO. B
[dentificacién: | NIT: 1.058.844.693
EDINSON RAFAEL PITRE MONTERO, mayor de eddd, domiciiade y residente en el Municipio de
Pensilvania, Caldas; e identificado.con'la C.C. N° 85.458.037 y quien para estos eféctos obra en nombre y
reproacntacién de'la Emprean Sodial del Estado Hospital Looal San.Juan do Dies, Penoilvania, Caldas, on
su condicion de Gerente, cargo para el cual fue designado mediante resolucion Nro 129 de 2024, emanadsa
de la Alcaldia Municipal de iivania, Caldas y como consta en el acta de
'posesion Mumero 016 del 26 de Marzo de 2024 de la Alcaldia Municipal de Pensilvania, Caldas, facultada
para’contratar y que para estos efectos en lo sucesivo se dencminara EL HOSPITAL por una parte, y de la
otra MARY YULIET RAMIREZ GALLEGO.; persona mayor de edad e identificada con la cedula de
\ciudadania C.C. Mo.1.068,844.608, quién para cfootos del proscntc contrito oo denominard EL |
CONTRATISTA, hemos convenido en suscribir el presente conirato de Prestacion de Servicios, previas las
siguientes consideraciones: 1) Que &l articlo 164 de la Ley 100 de 1603, establece: La prestacién de
servicios de saliid en forma directa por la Nacién o por las entidades terriforiales, se hara princi a
través de lae emprosas socialea del Estado, que denatituyen una categdria copccial de ontidad piblica
descentralizada, con pérsonerfajuridica, patrimono propio y autonomia administrativa, creadas por la ley o
por las asambleas o concejos, seglin el caso, sometidas al régimen Jurfdico previsto on este dapitulo 2) Quo
&l Hospital Lccal San Juan da Dlm es una’ institucion. del ssctor salud de cardcter mumm;pal

Juridica, autor y patrimenio propie, | _
adscrito a\ mumclpvo de Pensilvania caldas deslmado a prestar servicios de salud. 3). Que la pmesema

s fulia Gt s e el imanual

a Entidad, la Ley 100 DE 1993 y el Denrem une de 1994 en Hpecta\ In consagrado en los artioulos 23 y
28 del Aouerdo N° 022 4) tudios previos
que soportan el praseme proceso de ccwa\acmn en los-cualés se]ustmca Ia contraﬁacmn 5).Que existe
Certificada de Disponibilidad Presupuestal que respalda la celebracion del contrato; 6) Que se encuentra
\certificada Ja necesidad en Ia eni\dad 7) Que MARY YULIET RAMlREZ GALLEGO.; presento propuesta
yue se ajusla = los de I enlidend, idad, idoneidad yio
experiencia relecionada con el drea de la que frate el contraio, 1o éual fus verlficado con los documentos
previos exigidos para la suscripcién del contrato que reposan en la carpsta del mismo y en Gonlratos
, | anteriores. 8) Que de:conformidad con lo.anterior; hemos convenido suscribir el presente contrato con las
wléusules yue sy exesan @

)

M)

CLAUSULAS:
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Se verifica los respectivos documentos contractuales de los profesionales mencionados en el acta 'y
adscritos en el drive y plataforma secop.

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9737
304 &isFromPublicArea=True&isModal=False

CONCLUSIONES

Se realizé la respectiva revision en el drive de los documentos establecidos para contratacion del
equipo interdisciplinario cumpliendo con los requisitos establecidos en el clausulado complementario,
en la contratacion de los profesionales de Equipo Basico del PIC (plan de intervenciones colectivas
en el municipio de Pensilvania Caldas.

ASISTENTES
NOMBRE CARGO/DEPENDENCIA/ENTID FIRMA
AD
Yuli Tatiana Mufioz Apoyo a la Supervision Y
q(_)'n ‘ohona, Voo
Yessica Natalia Moncada Coordinadora PIC { | | |
ol Mo t—
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